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A. Latar Belakang  
Indonesia, sebagai negara kepulauan yang beragam, masih menghadapi tantangan signifikan 

dalam pemerataan kualitas pendidikan. Hasil Asesmen Nasional menunjukkan bahwa masih 

terdapat proporsi murid yang berada di bawah kompetensi minimum, khususnya dalam literasi 

dan numerasi. Menyikapi hal tersebut, Kementerian Pendidikan dalam beberapa tahun terakhir 

mendorong berbagai reform untuk memastikan setiap warga negara memperoleh layanan 

pendidikan yang berkualitas. 

Salah satu pendekatan yang dikembangkan adalah konsep transformasi satuan pendidikan, di 

mana peningkatan hasil belajar dicapai melalui penguatan empat aspek utama, yaitu 

pembelajaran yang berpusat pada murid; pendidik yang reflektif, kolaboratif, dan terus belajar; 

iklim sekolah yang aman dan inklusif; serta kepemimpinan yang mendorong perbaikan layanan 

pendidikan secara berkelanjutan. Keempat aspek ini menjadi fondasi dalam mewujudkan 

sekolah yang berkualitas. 

Dalam konteks tersebut, kepemimpinan sekolah memegang peran kunci dalam memastikan 

implementasi praktik pembelajaran yang efektif dan berkelanjutan. Kepala sekolah diharapkan 

tidak hanya menjalankan fungsi administratif, tetapi juga mampu menjadi pemimpin 

pembelajaran yang mendorong refleksi, supervisi akademik, serta pengembangan kapasitas 

guru. 

Program KREASI (Kolaborasi untuk Edukasi Anak Indonesia), yang didanai oleh Global 

Partnership for Education (GPE) dan Save the Children, hadir untuk mendukung upaya tersebut 

melalui penguatan praktik dan kebijakan pada empat area utama, yaitu kurikulum dan asesmen, 

pengajaran, kepemimpinan, serta perlindungan anak. Dalam implementasinya, penguatan 

kepemimpinan sekolah menjadi salah satu strategi kunci untuk memastikan keberlanjutan dan 

dampak program di tingkat satuan pendidikan. 

 

B. Lokasi Program  

Program KREASI yang dikelola oleh Article 33 Indonesia dilakukan di Kabupaten Nias 

Utara, Provinsi Sumatera Utara.  

 



C. Ringkasan Peran dan Periode Program  

Di bawah arahan Program Manager, PPD Officer bertanggung jawab untuk 

mengimplementasikan komponen Principal Professional Development (PPD) dalam 

program KREASI. Peran utama meliputi: 

- Mengembangkan rencana kerja terkait penguatan kapasitas kepala sekolah 

- Mengkoordinasikan pelaksanaan pelatihan, coaching, dan pendampingan kepala 

sekolah 

- Memastikan kualitas implementasi program di tingkat sekolah 

- Mendukung proses monitoring, evaluasi, dan pelaporan 

Periode pelaksanaan: ±1 tahun (atau sesuai kontrak program). 

 

D. Ruang Lingkup Pekerjaan  
Secara umum, peran PPD Officer tercakup dalam beberapa hal sebagai berikut:  

 

Ruang Lingkup  Peran 

1. Implementasi Program 
- Mengkoordinasikan pelaksanaan program 

PPD di wilayah sasaran 

- Terlibat dalam pelatihan kepala sekolah 

terkait: 

a. Kepemimpinan pembelajaran 

b. Supervisi akademik 

c. Pengelolaan sekolah berbasis data 

- Melakukan pendampingan terhadap kepala 

sekolah dalam implementasi praktik di 

sekolah 

- Melakukan kunjungan lapangan untuk 

memantau kualitas implementasi  

2. Monitoring dan Evaluasi 
- Mendukung pengembangan tools M&E 

untuk komponen PPD 

- Memantau progres dan kualitas 

implementasi di sekolah 

- Mengidentifikasi tantangan dan 

memberikan rekomendasi perbaikan 

- Berkontribusi dalam penyusunan laporan 

program 



3. Pengumpulan Data dan 

Pelaporan - Mengumpulkan dan menganalisis data 

terkait kinerja kepala sekolah 

- Menyusun laporan rutin 

(bulanan/triwulanan) 

- Mendokumentasikan praktik baik dan 

pembelajaran program  

4. Penguatan Komunitas & 

Pendampingan - Memfasilitasi komunitas belajar kepala 

sekolah (misalnya KKKS) 

- Mendorong praktik refleksi dan 

pembelajaran sejawat 

- Mendukung pengimbasan praktik baik 

antar sekolah  

5. Kolaborasi dan 

Kemitraan - Berkoordinasi dengan Dinas Pendidikan, 

pengawas sekolah, dan pemangku 

kepentingan lainnya 

- Membangun kolaborasi untuk mendukung 

keberlanjutan program 

- Mewakili organisasi dalam forum terkait 

kepemimpinan pendidikan 

6. Perlindungan Anak 
- Memastikan seluruh kegiatan 

memperhatikan prinsip perlindungan anak 

- Mendukung kepala sekolah dalam 

menciptakan lingkungan sekolah yang 

aman dan inklusif 

 

 

E. Persyaratan dan Kualifikasi  
Untuk dapat menjalankan tanggung jawabnya sebagai PPD Officer, maka harus 

memenuhi syarat dan kualifikasi sebagai berikut:  

Pendidikan & pengalaman: 

1. Minimal S1 Pendidikan, Manajemen Pendidikan, atau bidang relevan 

2. Minimal 2-3 tahun pengalaman kerja yang relevan dalam bidang Pendidikan 

Pengembangan Masyarakat, atau bidang terkait.  

 

 



Keahlian/Keterampilan:  

1. Memiliki Laptop 

2. Memahami konsep kepemimpinan pendidikan dan supervisi pembelajaran 

3. Berpengalaman memfasilitasi pelatihan/workshop 

4. Memiliki kemampuan komunikasi dan koordinasi yang baik dan bekerja 

dengan berbagai pemangku kepentingan 

5. Memiliki pemahaman tentang kepemimpinan pembelajaran dan pengelolaan 

sekolah. 

6. Memahami kebijakan pendidikan nasional 

7. Memahami prinsip pembelajaran orang dewasa (andragogi). 

8. Mampu melakukan monitoring, evaluasi, dan pelaporan 

9. Mampu Bersedia bekerja di lokasi program 

10. Memiliki keterampilan dasar komputer (Microsoft Office, email, dan internet).  

11. Berdomisili atau bersedia ditempatkan di Kabupaten Nias Utara.  

 

 

F. Proses Rekrutmen  

 
 Berikut adalah lini masa proses rekrutmen. 

● Periode Pendaftaran  : 06 – 10 April 2026 

● Periode Seleksi  : 11 – 17 April 2026 

● Pengumuman Hasil Seleksi : 18 April 2026 

 

Kandidat yang memenuhi syarat silakan mengirimkan CV dan Surat Lamaran melalui formulir 

pendaftaran (https://bit.ly/KREASI_A33) dan selambat-lambatnya pada 10 April 2026.  Tim 

Program KREASI Article 33 Indonesia akan menghubungi kandidat melalui WhatsApp untuk 

mengonfirmasi isi formulir atau CV (jika diperlukan). Apabila kandidat memiliki pertanyaan 

atau detail informasi lebih lanjut, silakan menghubungi Tim Program KREASI Article 33 

Indonesia melalui surel (hrd@article33.or.id) 


